
PERCORSO
FORMATIVO 2023

POCHI, SOLI
E POVERI?

La sfida dell’inverno demografico
nel cambiamento d’epoca



Le nuove previsioni sul futuro demografico dell’Italia a cura di 
Istat aggiornate al 2021 disegnano un quadro di profonda crisi. 

Dagli attuali 59,2 milioni di abitanti al 1 gennaio 2021, la popolazione 
residente diminuirà a 57.9 milioni nel 2030, 54.2 milioni nel 2050 e 
47,7 milioni nel 2070 (11,5 milioni di persone in meno in 50 anni). 

Il rapporto tra individui in età lavorativa (15-64 anni) e non (0-14 e 65 
anni e più) passerà da circa tre a due nel 2021, a uno a uno nel 2050. 
Tali previsioni sono già bilanciate da una stima di 120mila/150mila 
ingressi migratori all’anno. In assenza di questi flussi, il dato 
sarebbe ulteriormente negativo.

Si tratta di un calo che colpisce e colpirà soprattutto le zone più 
deboli del Paese e che avrà effetti sulle fasce più povere della 
popolazione, con conseguenze sociali ma anche culturali e 
antropologiche che si intersecano con le trasformazioni del 
“cambiamento d’epoca” delineate nel percorso dello scorso anno.

Il percorso che proponiamo quest’anno non intende analizzare il 
fenomeno in sé, ma guardare a quali conseguenze avrà il c.d. 
“inverno demografico” nel mondo del lavoro e nei sistemi di 
welfare. Nelle due sessioni che si svolgeranno a Roma e Firenze, 
dialogheremo con esperti e testimoni, professori e sindacalisti 
cercando di capire cosa cambierà e quali risposte mettere in 
campo per non lasciare indietro nessuno.

IL CONTESTO IL PROGRAMMA

L’INVERNO DEMOGRAFICO E IL WELFARE
Quali conseguenze e quali risposte?

L’INVERNO DEMOGRAFICO E IL LAVORO
Quali conseguenze e quali risposte?

PRIMA SESSIONE 15/16 SETTEMBRE c/o centro studi CISL a Firenze

SECONDA SESSIONE 10/11 novembre c/o VILLA AURELIA a Roma

MODULO 1 
Venerdì 15 pomeriggio:
ALLARME RISORSE: SANITÀ E 
PENSIONI ALLA PROVA DELLA 
DENATALITÀ
Venerdi sera: 
Cena con Marco Trivelli
Direttore ASST Vimercate

MODULO 2 
Sabato 16 mattina:
FARE FAMIGLIA, FARE 
FIGLI, INVECCHIARE: IL 
RUOLO DEL WELFARE 
INTEGRATIVO

MODULO 3 
Venerdì 10 pomeriggio:
LA SFIDA DELLA CRESCITA 
SOSTENIBILE, TRA 
PRODUZIONE E CONSUMI 
Venerdi sera: 
Cena con Natale Forlani, 
Consulente Ministero del 
Lavoro

MODULO 4
Sabato 11 mattina: 
LAVORATORI E 
COMPETENZE: COME 
TROVARLI E COSA 
SERVE

PRANZO INSIEME E 
PROPOSTA CULTURALE

PRANZO INSIEME E 
PROPOSTA CULTURALE



NOTE ORGANIZZATIVE

La proposta del percorso è a carattere residenziale in due 
sessioni, una a Firenze e l’altra a Roma, cosi scandite: Inizio 
alle 15.00 del venerdi pomeriggio, cena il venerdi sera, 
pernottamento e chiusura per le 13.00 del sabato mattina. 
Il pranzo del sabato e la proposta culturale sono facoltativi e 
non compresi nel costo.

La quota di iscrizione per l’intero percorso è di 100 euro, da 
versare tramite bonifico bancario tramite IBAN 
IT34S0306909606100000061844 (Intesa Sanpaolo) intestato 
al Circolo Culturale Ettore Calvi con la CAUSALE: PERCORSO 
FORMATIVO 2023 – Nome e Cognome.

Sarà comunque garantito a tutti gli iscritti il collegamento 
zoom per seguire da remoto i 4 moduli.
A chi sarà effettivamente presente verrà chiesto un 
contributo aggiuntivo di circa 25 euro a sessione come 
contributo per la cena e il pernottamento, che verranno 
saldati sul posto.

Per permetterci di organizzare al meglio, è necessario 
iscriversi ENTRO VENERDI 25 AGOSTO 2023, compilando il 
modulo allegato o scrivendo a info@circolocalvi.it e 
versando la quota di iscrizione di 100 euro.

Il Circolo Culturale Ettore Calvi si propone 
di realizzare in modo stabile un luogo 

iniziative sui temi del lavoro a partire 
dagli insegnamenti della Dottrina sociale 
della Chiesa, con particolare riferimento 
all’impegno nell’ambito del lavoro.


